
Este programa entrega herramientas especializadas para planificar y 
ejecutar acciones que apoyen el cambio cultural en las empresas u otro tipo 
de organizaciones. La transformación o evolución cultural se vuelve 
necesaria debido a los cambios disruptivos de la sociedad digital y los 
mercados. Empresas en ecosistemas de colaboración, empresas con 
propósito y que lideran en sustentabilidad social y ambiental, así como 
liderazgo consciente, son tópicos centrales de este diplomado.

Santiago Área Organizacional

Diplomado
en Transformación Cultural 
en Organizaciones

Información General
Inicio de clases: 10 de agosto 2019
Duración: 80 horas.
Modalidad: Semipresencial.
Valores: Arancel: $1.600.000
Matrícula: $100.000
Horarios clases presenciales: Viernes de 
17:20 a 21:30 hrs. y sábados de 8:30 a 13:00 hrs.
Lugar realización clases presenciales:
Av. La Plaza 680, Las Condes.

Política de descuentos*
- 20% por matrícula anticipada hasta
 el 31 de mayo 2019
- 15% exalumnos UDD
* Descuentos no acumulables.

Dirigido a
Profesionales, directivos o consultores 
que requieran herramientas aplicadas 
de transformación cultural en 
organizaciones de todo tipo para 
facilitar su adaptación a cambios 
constantes de tipo económico y social.

Contacto de admisión
Tania Poblete Rebolledo
tpoblete@udd.cl /(2) 2327 9819

SEMIPRESENCIAL


