
Bases Postulación Equipo Mente 
 
Se abrirán 4 vacantes en el Equipo Mente para el próximo semestre, una en cada área del                 
voluntariado. Se recibirán las postulaciones hasta el día Viernes 19 de Mayo del 2017.  
Esto es diferente a la participación como voluntarios, ya que aquí lo que se busca son personas que                  
formen parte del equipo de organizacion y gestion del voluntariado.  
 
Requisitos para formar parte del proceso de postulación:  
 

1. Estar cursando la carrera de Psicología desde el segundo año curricular en adelante.  
2. Enviar una carta de motivación via mail (menteuddsantiago@gmail.com) especificando qué          

área(s) te interesa formar parte (desarrollo personal, organizacional, salud y reinserción).  
3. Tener una actitud proactiva, interés por la comunidad y sentido de responsabilidad pública. 
4. Compromiso con la responsabilidad que conlleva formar parte de un equipo organizador y             

gestor de intervenciones.  
 

Área Mente  Número de 
vacantes 

Descripción  Requisitos 

Salud 1 El área de salud se enfoca      
principalmente en prestar   
servicios y ayuda a    
hospitales y otros centros de     
salud. De esta manera, se     
busca ser un aporta a la      
comunidad, entregando las   
herramientas necesarias y   
ayudando cuando donde más    
se necesita.  

-Motivación e interés por el     
área.  
-Organización y  
responsabilidad.  
-Tolerancia al ambiente   
hospitalario.  

Desarrollo 
Personal 

1 Se realizan intervenciones   
poniendo el foco en el     
desarrollo integral de la    
persona para que logre    
alcanzar su máximo   
potencial.  

-Deseable pero no necesario    
haber cursado teorías clásicas    
y teorías transpersonales.  
-Interés en el área.  

Reinserción 1 El área de reinserción tiene     
como objetivo fortalecer a    
grupos, comunidades que por    
distintos motivos se   
encuentran en una situación    
de exclusión y segregación,    
diseñando y poniendo en    
marcha intervenciones  
orientadas a mejorar mejorar    
la calidad de vida de estos      
grupos entregándoles las   

-Motivación por trabajar con    
nuevas realidades sociales.  
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herramientas necesarias para   
que vivan en sociedad.  

Organizacional 1 Capacitar personas para que    
a través de sus propias     
habilidades puedan  
desempeñarse mejor en sus    
trabajos.  

-Motivación e interés por el     
área.  
- Deseable pero no necesario     
haber cursado taller de    
competencias II y III.  

 
 
 
 


