
Te invitamos a conocer la oferta de Postgrado y Educación Continua que el área de Psicología Organizacional de la 

Facultad de Psicología, de la Universidad del Desarrollo, impartirá el segundo semestre de 2016 y en 2017, basada en la 

constante preocupación por mantener contenidos actualizados, relacionados siempre con las necesidades del mercado. 

POSTGRADO 

Magister en Desarrollo Organizacional y Recursos Humanos (MDO) 

Para profesionales y directivos que desean impactar la efectividad de sus empresas y la calidad de vida de sus equipos 

mediante la gestión de capital humano y de transformaciones organizacionales. 

• Inicio: Mayo 2017. 

FORMACIÓN CONTINUA 

Diplomado en Felicidad Laboral y Gestión de Riesgo Psicosocial 

Para profesionales y directivos que busquen favorecer la felicidad laboral y la diversidad en sus empresas mediante la 

gestión de los factores psicosociales que conducen al bienestar humano.  

• Inicio: Octubre 2016. 

 

Diplomado en Gestión de Talento en Educación (alianza con Facultad de Educación UDD) 

Para profesionales, directivos y consultores que requieran herramientas para la gestión de personas en instituciones 

educativas, a fin de incrementar efectividad de equipos y procesos a su cargo. 

• Inicio: Octubre 2016.   

 

Diplomado en Gestión de Personas 

Para profesionales y directivos de áreas vinculadas a la gestión organizacional que deseen incrementar la efectividad de 

sus equipos y procesos a cargo, mediante los sistemas especializados de gestión de personas. 

• Inicio: Mayo 2017. 

 

Diplomado en Transformación y Consultoría Organizacional 

Para profesionales y directivos en busca de herramientas de planeación, ejecución y evaluación de procesos de cambio, en 

formato de proyectos de consultoría interna y externa en las empresas y organizaciones de variado tipo. 

 Inicio: primer semestre 2017.   

 

Diplomado en Empresas Conscientes (alianza con Facultad de Negocios UDD) 

Para directivos, profesionales y emprendedores que deseen aprender estrategias que contribuyan a mantener o 

incrementar la rentabilidad de sus negocios desde una perspectiva consciente y responsable con la sociedad. 

• Inicio: Abril 2017.   

 

¿Tienes dudas o quieres saber más? 

Si estás interesado en el MDO, algún diplomado o quieres conocer la oferta de CURSOS (abiertos o cerrados) sobre 

Psicología Organizacional, comunícate con Catalina Santa Cruz, coordinadora de Admisión de Postgrado de la Facultad de 

Psicología, al correo catalinasantacruz@udd.cl o al teléfono: (2) 232 79819.- 
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